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1. Overordnet beskrivelse af EUC Lillebaelt
1.1. EUC Lillebzelt

EUC Lillebaelt er en moderne erhvervsskole beliggende i Fredericia. Skolen deekker som navnet antyder en del af bade
Jylland og Fyn men ogsa andre dele af landet.

Skolen udbyder en raekke forskellige erhvervsuddannelser (EUD), uddannelser pa teknisk gymnasium (HTX), samt en
lang rekke efteruddannelser, der gennemfgres som AMU uddannelser eller som szerligt tilrettelagte forlgb tilpasset
virksomhedernes aktuelle behov.

Skolen er tilknyttet Syddansk Erhvervsakademi, og er som den eneste placeret pa begge sider af Lillebzlt, og
tiltraekker derfor studerende/kursister fra et meget stort opland. Skolen er ligeledes tilknyttet et skolesamarbejde, der
udbyder uddannelser tilrettelagt som fjernundervisning i mange forskellige fag.

For de studerende/kursister der har behov for indkvartering, rader skolen over eget skolehjem. EUC Lillebzelt udbyder
fglgende indgange:

Fgdevarer, jordbrug og oplevelser (GF1)
Teknologi, byggeri og transport (GF1 + GF2)

e Lager —og terminaluddannelsen

e Vejgodstransportuddannelsen

e Lufthavnsuddannelsen

e Togklarggringsuddannelsen (person — og gods)
e Kranfgreruddannelsen

e Havne- og terminaluddannelsen

For naermere oplysninger om hovedforlgb, adresser og telefonnumre/mailadresser henvises til skolens hjemmeside:
www.euclillebaelt.dk

1.2. Skolens paedagogiske og didaktiske overvejelser

Paedagogisk udgangspunkt

EUC Lillebaelt vil uddanne elever/kursister, sa de modsvarer samfundets krav. Skolen gnsker at opbygge og skabe
rammer og muligheder for livslang laering gennem teori og praksis. Eleverne tager medansvar for egen laering.

Skolen placerer derfor brugerne i centrum, og tager udgangspunkt i deres behov og gnsker. Enhver bruger skal opleve
en ekstra veerdi ved at vaelge EUC Lillebzaelt som samarbejdspartner.

Hver enkelt medarbejder, elev og kursist skal opleve, at han eller hun er en vigtig brik i det samlede resultat.

Vi har fokus p3, at der skal vaere hgj kvalitet i undervisningen. Det er de undervisningsmaessige resultater, der teeller.
Skolen fglger udviklingen i samfundet og forsgger at leve op til det ved at anvende de nyeste og mest relevante
undervisningsmetoder, metodikker og midler.

Malet med uddannelsen bliver skrevet ind i elevens uddannelsesplan, som er en del af uddannelsesbogen.
Uddannelsesbogen er en del af Uddata+, der er et redskab, som kan bruges til at administrere uddannelsen for eleven,
skolen og virksomheden. Uddannelsesplanen er dynamisk, dvs. at den Igbende tilrettes og sendres, hvis der er behov
for det
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Undervisningen tager udgangspunkt i den enkelte elev. Undervisningen tilrettelzegges sa den bedst muligt passer til
den enkelte elevs laeringsstil. Man vil derfor ogsa mgde forskellige former for undervisning, bl.a. klasseundervisning,
team/gruppearbejde og selvstaendigt arbejde. Alle elever screenes i starten af forlgbet, og alt efter behov kan der
tilbydes forskellige former for hjzelp. Skolen har etableret lektiecafé til de, der har behov for det.

EUC Lillebaelt forventer med udgangspunkt i det felles paedagogiske og didaktiske grundlag et positivt skole- og
undervisningsmiljg med motiverede elever for leering. Vi gnsker, at dette resulterer i uddannelsesresultater
karaktermaessigt, og flere fag pa hgjere niveau end det obligatoriske — samt en hgjere tilfredshed hos involverede
virksomheder. Dette dokumenteres Ipbende ved resultatmalinger og evalueringer.

Uddannelsescheferne vil i samarbejde med afdelingslederne udarbejde lokale undervisningsplaner, psedagogisk
sparring m.m. med underviserne, sikre en forankring af det feelles paedagogiske og didaktiske grundlag pa EUC
Lillebaelt. Det feelles paedagogiske og didaktiske grundlag evalueres og justeres arligt. Alle elever bliver tilknyttet en
kontaktlaerer. Kontaktlaereren hjzlper bl.a. eleven med uddannelsesplanen, og er i det hele taget bindeleddet mellem
eleven og uddannelsen.

1.3. Undervisningsdifferentiering m.m.
EUC Lillebaelt saetter fokus pa nedenstaende vedr. undervisningsdifferentiering:
Klare leeringsmal med evaluering og feedback:

e  Der skal seettes fokus pa differentiering med udgangspunkt i den enkelte elev og holdets forudszetninger, ud
fra en malsaetning om at maximere leeringen for alle. Dette skal sikre, at den enkelte og holdet bliver
motiveret og udfordret samt det bedste grundlag for at laere og udvikle sig

e Klare laeringsmal i undervisningen og uddannelsen, som kombineres med feedback og evaluering, skal vaere
fundamentet for differentieringen i undervisningen

e Det tilstraebes at sa mange fag som muligt udbydes pa hgjere niveau end det obligatoriske, og elever med
potentiale for at gennemfgre et hgjere niveau informeres om og motiveres til at veelge dette

Digitale midler kan benyttes:

e Ved planlagning / gennemfgrsel af undervisningsdifferentiering
o | forbindelse med den indledende afklaring omkring den enkelte elevs differentieringsniveau
e Som hjeelp til metodedifferentiering

Med ovenstdende fokusomrader forventer vi nedenstdende resultater/effekter:

e At mgde den enkelte elev pa dennes niveau
e Lgfte den enkelte elev mest muligt

Malemetoder, som bidrager til at gge elevernes leeringsudbytte, motivation og fastholdelse:

e  Statistikudtraek omkring fraveer
e Lgbende evalueringer
e Kontaktmgder m. deltagelse af uddannelsesvirksomheder og uddannelseskoordinator

Ledelsesmaessig opfglgning:

e  Kollegial supervision

e Opfglgningsmader omkring evalueringsresultater mellem ledelse og undervisere
e Indgar som pa dagsorden ved afdelingsmgder og lign.

e  Stgtte omkring fortsat peedagogisk uddannelse af undervisere fra ledelsen
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1.4. Elevens arbejdstid

Pa skolens hovedforlgb kan antallet af undervisningstimer variere fra uge til uge, men undervisningen tillige med
selvsteendig opgavelgsning, hjemmearbejde og forberedelse svarer til gennemsnitlig 37 timer pr. uge.

1.5. Overgangsordninger

Ingen af lufthavnsoperatgrlzerlinge — startet pr. 1. september 2018 — er omfattet af reglerne beskrevet i
hovedbekendtggrelsens §45, stk. 1, nr. 9 vedr. overgangsordninger.

2. Overordnede elementer i den lokale uddannelsesplan.
Lufthavnsoperatgrer

2.1. Praktiske oplysninger om EUC Lillebaelt
EUC Lillebeelt Teknikervej 2

7000 Fredericia

TIf.: 7920 1111

Ansvarlige:

e Uddannelseschef Hugo Brund Nielsen - tIf.: 79201150
e Uddannelsesleder Frank Algren Eriksen - tIf.: 79201174

2.2. Generelle forhold omkring Lufthavnsoperatgruddannelsen

Lufthavnsoperatgruddannelsen gennemfgres som en vekseluddannelse med praktikperioder og perioder med
undervisning.

Undervisningen gennemfgres bade som skoleundervisning pa EUC Lillebaelt og som virksomhedsforlagt undervisning.

En samarbejdsaftale mellem involveret uddannelsesvirksomhed og EUC Lillebzelt beskriver rammerne for
undervisningens gennemfgrsel, afregning for virksomhedsforlagt undervisning m.m.

2.3. Pa=dagogisk, didaktisk og metodisk grundlag for gennemfgrsel af undervisningen

Generelt

Det overordnede formal for undervisningen er, at alle laerlinge bliver i stand til at fuldfgre deres uddannelse gennem
et stimulerende laeringsmiljg. Der fokuserer pa den enkelte lzerlings styrker og behov ved hjzlp af leerende feedback i
en gensidig, forpligtende og fastholdende dialog. Alle lzerlinge bliver sa dygtige, de kan ved at mgde individuelt
tilpassede laeringsaktiviteter, hvor lerling, undervisere og uddannelsesvirksomhed samarbejder om den enkelte
leerlings laeringsprogression.
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Leerlingene bidrager til et godt leeringsklima ved at tage ansvar for hinanden og for en god social omgangstone.
Leerlingene opbygger en staerk faglighed gennem anerkendende og lserende feedback og skaber derved lzerelyst og
trivsel.

Undervisningen gennemfg@res helhedsorienteret, tvaerfagligt og projektorienteret, saledes at lzerlingen arbejder med
praktiske arbejdsopgaver inden for det uddannelsesomrade, de har valgt. Traditionelle klasseveerelser er suppleret
med abne laeringsrum og udendgrs aktiviteter.

Planlaegningsprincipper af undervisningen

Princippet i undervisningen bygger pa den idé, at leerlingen gives de bedste betingelser for selv at motiveres til at
kunne udvikle sin aktuelle viden og erfaring samt feerdigheder. Undervisningen baseres derfor pa ideerne om en
induktiv, funktionel og/eller helhedsorienteret planlagning af den relevante undervisning.

e Begrebet induktiv indikerer, at undervisningen tilrettelaegges pa en sddan made, at leerlingen hjelpes til selv
at skabe sin viden, erfaring og faerdigheder ud fra oplevelser med Igsning af opgaver og problemstillinger.

e Funktionel indikerer, at undervisningen tilretteleegges i ngje overensstemmelse med den praksis og de krav,
der er gzeldende for branchen.

e Helhedsorienteret indikerer, at denne praksis inddrages i undervisningen i de sammenhange, som de
forefindes i branchens virkelighed - Med andre ord skal leerlingen ogsa opleve, at det gar op i en hgjere
enhed.

Organisering af undervisningen

Undervisningen er primaert praktisk, og med et anvendelsesorienterende fokus. Det betyder, at ”vaerkstedsunder-
visning” er omdrejningspunktet for leerlingens tilegnelse af viden, faerdigheder og kompetencer. Uddannelsens
metodelzere udggr fundamentet for tilrettelaeggelse af den praktiske undervisning i de forskellige projekter.

Samtale og dialog omkring lzerlingens uddannelse skaber forstaelse og indsigt omkring de krav og forventninger, der
lovgivningsmaessigt er indlejret i erhvervsuddannelsen. Undervisningen skal tilrettelaegges helhedsorienteret, sa
eleverne kan se meningen med de forlgb, de arbejder med. Derfor skal de almene fag og de fagfaglige fag bidrage
med hver deres fokus i leerlingens projektarbejder.

Laerlingen skal opleve, at teori og praksis er hinandens forudsaetning, nar en faglig problemstilling skal Igses.

2.4. Progressiv laering m.m.

EUC Lillebeelt anvender som et vaerktgj progressiv laering, som har fokus pa skabelse af et arbejdsorienteret,
motiverende og positivt leeringsmiljg med klare forventninger til lzerlingene. Laerlingene vil derfor forud for
undervisningens start blive mgdt med tydelige leeringsmal, elevrettet lektionsplaner samt evalueringsform.

Det er for skolen vigtigt, at der skabes mening med faget og undervisningen, der bygges pa succesoplevelser og lysten
til lzering. Det gnsker skolen skal ske gennem en teet sammenhaeng mellem teori og praksis og opgaver, som matcher
eleverne faglige niveau.

Se mere pa Progressiv leering | EMU Danmarks laeringsportal

Undervisningsdifferentiering

Differentieringen tager udgangspunkt i leerlingens standpunkt og behov. Undervisningen tilrettelaegges inden for de
geeldende rammer og reformer, saledes at undervisningen tilpasses lzerlingens forudsaetninger. Maden, hvorpa der
differentieres, er altsa afhaengig af leerlingens kompetencer, undervisningens indhold og mal mv.


https://www.emu.dk/modul/progressiv-l%C3%A6ring

44 EUC
Lillebealt

ErhvervsUddannelsesCenter

Leererroller, styring m.m.

Laereren fungerer typisk i tre forskellige roller:

e Underviser, der formidles et veldefineret emne
e Faglig vejleder, der giver rad og vejledning nar laerlingen arbejder selvstaendigt
e Underviser/lzrer, der radgiver og vejleder i forhold til lserlingens personlige uddannelsesplan

Der lzegges meget vaegt pa laerlingens leeringsproces og faglige udvikling frem for pa undervisning i traditionel
forstand. Dette betyder, at malet er, at leerlingen skal vaere aktiv i laeringsprocessen og veere med til at tage ansvar for
egen laering.

Leererstyret undervisning

Leererstyret undervisning betyder, at underviserer tilretteleegger en undervisning, hvor underviseren indgar aktivt i
undervisningen. | erhvervsuddannelserne indgar lereren aktivt i fglgende tre former for undervisningsaktiviteter:

e Formidling af fagligt undervisningsstoffet
e Demonstration af en faerdighed og vejledning
e Lgbende evaluering i forbindelse med elevernes selvsteendige opgave- eller problemlgsning.

Disse aktiviteter kan udfgres for stgrre eller mindre elevgrupper og for enkelte elever. Laererstyret undervisning skal
veere skemalagt, elevens deltagelse er obligatorisk, og underviseren er til stede eller umiddelbart tilgeengelig. Der vil
centralt blive fastlagt naermere rammer for, hvad laererstyret undervisning indeholder.

2.5. Vurdering af kompetencer og forudsaetninger

Potentielle lzerlinge gennemgar en personlig og individuel afklaring af kompetencer og forudsatninger inden en
eventuel startdato for uddannelsen. Afklaringen foregar som en personlig samtale mellem laerling og en medarbejder
fra EUC Lillebzelt.

Til samtalen medbringer lerlingen alle relevante eksamensbeviser samt et detaljeret CV. Disse papirer danner
sammen med opdateret TUR-logbog grundlag for samtalen/interviewet, og er efterfglgende ogsa grundlaget for de
ngdvendige konklusioner, sdledes at der umiddelbart efter kompetencevurderingen kan udarbejdes en
uddannelsesplan til brug for bade lzerling og uddannelsesvirksomhed.

Hvis enkelte kompetencer sk@nnes uklare, inddrages der kontrolspgrgsmal og eventuelle gvelser i
afklaringsprocessen.

Vurdering af reelle kompetencer har primaert det sigte at kunne godskrive og eventuel afkorte uddannelsen. Den
reelle kompetencevurdering kan omfatte:

e Formelle kompetencer er defineret som det, laerlingen har papir pa

o |kke-formelle kompetencer er defineret som det, der kan dokumenteres, for eksempel i forbindelse med job
og beskaeftigelse i foreningsliv

e Uformelle kompetencer er defineret som det, lzerlingen har tilegnet sig andre steder, eksempelvis fra medier
og litteratur

EUC Lillebaelts afklarer afleverer meritskemaets konklusioner til driftsplanleegger og elevadministrationen, sa
eventuelle fag indgar i lzerlingens personlige uddannelsesplan.

Vurdering af lzerlingens forudsaetninger tager sigte pa at fa afklaret, hvorvidt uddannelsen er den rigtige for laerlingen,
og vurderingen afklarer bl.a. forhold om uddannelsen stiller store boglige krav til leerlingen, om lzeringen er flytbar i
forbindelse med gennemfgrsel af uddannelsen, om sprogkundskaber er gode nok m.m.
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Vurderingen afklarer ligeledes, hvorvidt laerlingen har behov for tiltag, som skal styrke muligheden for at gennemfgre
uddannelsen, herunder specialpaedagogisk stgtte, laengere tid, tilvalg af faglige/almen karakter og brug af gvrige
stgttemuligheder. Endelig sigter vurderingen pa at fa afklaret om laerlingen har behov for supplerende opkvalificering
for at kunne gennemfgre uddannelsen.

Kompetencevurdering skal vaere afholdt inden opstart pa uddannelsen.

2.6. Undervisningen pa hovedforlgbet (meritforlgb) som Lufthavnsoperatgr, - hold m. start
den 1. september 2018

Startdato: 1. september 2018
Praktikperiode 1 Uge 35— uge 42/2018
Skoleperiode 1 Uge 43 — uge 51/2018 e Innovation for Forandringsprocesser (1,0 uger)
e Sundhed, ergonomi og arbejdsmiljg (0,8 uger)
e Samfundsfag F (1,5 uger)
e Fremmedsprog F (2,0 uger)
e Logistik og samarbejde — lufthavn (1,0 uger)
e Kommunikation i teams (0,6 uger)
e LEAN i Lufthavnsvirksomheder, niv. 1 (0,8
uger)
e LEAN, kortlaegning af vaerdistremme (0,6 uger)
e LEAN, 55-model for Lufthavnsvirksomheder
(0,4 uger)
e Handtering af data i Lufthavnsvirksomheder
(0,6 uger)
Praktikperiode 2 Uge 52/2018 — uge 2/2019
Skoleperiode 2 Uge 3-6/2019 e Arbejdsplaner og arbejdstilretteleeggelse,
lufthavn (1,0 uger)
e Lastning og losning af enhedslaster (0,0 uger)
e  Gods- og baggagebehandling (0,0 uger)
e Farligt Gods, lufthavn (0,0 uger)
e Llastansvarlig (0,0 uger)
e Mangvrering med specialkgretgjer (0,0 uger)
Praktikperiode 3 Uge 7-10/2019
Skoleperiode 3 Uge 10— 13/2019 e Internationale forhold og studietur (0,0 uger)
e Samfundsfag F (0,0 uger)
e Informationsteknologi F (0,0 uger)
e Svendeprgve (0,0 uger)
Uddannelsens slutdato: 31. marts 2019

2.7. Svendeprgve
Uddannelsen afsluttes med en svendeprgve.
Svendeprgven indeholder:

e  En skriftlige eksamen, som afvikles som en elektronisk prgve med spgrgsmal, som hentes i TUR’s database for
eksamensspgrgsmal inden for uddannelsen (grund- og hovedforlgbsstof). TUR-databasen generer en karakter
for den skriftlige eksamen jf. eksamensvejledningen

e  En praktisk eksamen, som afvikles med baggrund i de praktikmal, som er indeholdt i uddannelsen.
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2.8. Bedgmmelseskriterier

2.8.1. Den skriftlige svendeprgve
TUR-databasen generer en karakter for den skriftlige eksamen jf. eksamensvejledningen:

e  https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=161427
e  https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=164801

2.8.2. Den praktisk svendeprgve
Bedgmmelsesgrundlaget udggres af eksaminandens praestation i forbindelse udfgrelsen af den udtrukne opgave.

Eksaminanden bliver bedgmt pa sin evne til at demonstrere sin viden, faerdigheder og kompetencer inden for den
stillede opgave.

Eksaminanden bliver under prgven Igbende eksamineret af censor og eksaminator, hvor eksaminanden praktisk
udfgrer og mundtligt redeggr for de valgte Igsninger.

Censor og eksaminator foretager Igbende noter, der anvendes ved voteringen. Notaterne skal opbevaresi1ar, i
tilfelde af en eventuel klagesag.

Bedgmmelsen af den enkelte eksaminand sker uafthangigt af bedgmmelsen af de gvrige eksaminander.

Censor kan stille uddybende spgrgsmal til eksaminanden i denne forbindelse. Voteringen finder sted efter
eksaminandernes praktisk/mundtlige praesentation er afsluttet.

Bedgmmelsen foretages af en censor og eksaminandens underviser, der er eksaminator ved prgven. Det pahviler
skolen at sikre, at censor har den forngdne indsigt i uddannelsen, og at han/hun lever op til kravet for bedgmmere jf.
eksamensbekendtggrelsen.

Eksaminator og censor skal vaere til stede under hele prgven, dog med mulighed for at afholde korte pauser
undervejs.

| samarbejde med TUR er der udarbejdet en censorvejledning til hjelp for censoren.
Regler og rammer for afvikling af tales mellem TUR, EUC Lillebzlt og uddannelsesvirksomheden.

Den praktiske prgve bedgmmes ud fra 7-trinsskalaen, og til slut gives der en samlet karakter for den skriftlige og den
praktiske prgve. Reglerne herfor er beskrevet i:

e  https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=161427
e  https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=164801

2.8.3. 7-trinsskalaen

Relation til .
Karakter ECTS Betegnelse Beskrivelse
12 A Den fremragende Karakteren 12 gives for den fremragende

praestation praestation, der demonstrerer udtgmmende
opfyldelse af fagets mal, med ingen eller kun
fa uvaesentlige mangler



https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=161427
https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=164801
https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=161427
https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=164801
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10 B Den fortrinlige Karakteren 10 gives for den fortrinlige
praestation praestation, der demonstrerer omfattende
opfyldelse af fagets mal, med nogle mindre
vaesentlige mangler
7 C Den gode Karakteren 7 gives for den gode praestation,
praestation der demonstrerer opfyldelse af fagets mal,
med en del mangler
4 D Den jeevne Karakteren 4 gives for den jaevne prastation,
praestation der demonstrerer en mindre grad af
opfyldelse af fagets mal, med adskillige
vaesentlige mangler
02 E Den tilstraekkelige Karakteren 02 gives for den tilstraekkelige
praestation praestation, der demonstrerer den minimalt
acceptable grad af opfyldelse af fagets mal.
00 Fx Den utilstraekkelige | Karakteren 00 gives for den utilstraekkelige
praestation praestation, der ikke demonstrerer en
acceptabel grad af opfyldelse af fagets mal.
-3 F Den ringe Karakteren -3 gives for den helt uacceptable
praestation praestation.
2.8.4. Klager

Eleven kan indgive klage til skolen over opnaede karakterer jf. reglerne beskrevet i:

e  https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=161427

e  https://www.retsinformation.dk/forms/r710.aspx?id=164801

2.9. Samarbejde med det faglige udvalg

Der afholdes mgder i Driftsudvalget 2 gang om aret. Derudover er aftalt indkaldelse til ad hoc-mgder, safremt behovet
opstar. Mgderne er todelte, sa farste del er driftsudvalgsmgde og anden del LUU-mgde med deltagelse af
tilforordnede, hvor aktuelle emner og relevante problemstillinger behandles, herunder bl.a. regler og rammer for
afvikling af svendeprgve.

Der er personsammenfald i Driftsudvalget og LUU.

2.10. Leererkvalifikationer, ressourcer og udstyr

Leerergruppen
Leerergruppen er sammensat med henblik p3, at leerlingene kan opna de fastsatte mal for uddannelsen.

Alle undervisere har ved ansattelsen en faglig uddannelse inden for et eller flere relevante uddannelsesomrader,
suppleret med relevant videregdende uddannelse eller kurser. Alle leerere har relevant og aktuel erhvervserfaring.

Alle undervisere skal afslutte en Diplomuddannelse i erhvervspaadagogik senest 4 ar efter ansattelsen. For timelaerere
dog s=rlige undtagelser.

Ressourcer og udstyr
Skolen har som strategisk malsaetning altid at have det mest moderne udstyr og undervisningsmateriale pa omradet.

10
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3. Undervisning pa Hovedforlgbet (meritforlgb). Oversigt for

Lufthavnsoperatgrer

3.1. Fagfordeling med fagkode og mal

Modulet

Fag/fagkode

Tidsforbrug

Niveau

Mal/delmal

Tidsramme -
start

Praktik 1

Uge 35/2018

Hovedforlgb 1

Uge 49/2017

Innovation og
Forandrings-
processer
11154

1,0 uger

Obligatorisk.
Rutineret

1. Eleven far kendskab til
innovationsbegrebet og
kan give eksempler pa
anvendelse af begrebet |
forhold til virksomheden -
herunder sammenhangen
med virksomhedens
styringssystemer og
ledelsesforhold.

2. Eleven kan aktivt medvirke
til at vurdere og anvende
kreative metoder til
problemlgsning og
udvikling af nye aktiviteter,
processer og/eller
forretningsomrader.

3. Eleven kan anvende
veerktgjer og metoder, som
indgar i og fremmer
forandringsprocesser i
relation til egen
jobfunktion og med
baggrund i virksomhedens
strategi, politik og
handlingsplaner.

4. Eleven kan ggre rede for
egen rolleien
forandringsproces og kan
tage aktivt del i @ndringer
af organisering og
strukturering af
arbejdsgange,
problemlgsningsprocesser
og andre dynamisk
processer relevant for
deltagerens jobfunktion

Sundhed,
ergonomi og
arbejdsmiljg
5250

0,8 uger

Obligatorisk.
Uden niveau

1. Eleven kan forholde sig
aktivt til forbedring af
sundheden pa
arbejdspladsen, i forhold til
jobfunktion og egen levevis

11
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ud fra en viden om og
indsigt i hvilke faktorer i
arbejdsmiljget, der har
indflydelse pa helbredet og
sikkerheden.

Eleven kan forholde sig
aktivt til hvordan egen
adfzaerd og levevis spiller
ind pa helbredet og
indvirker pa sikkerheden i
arbejdet.

Eleven kan forsta
betydningen af
forebyggelse og
sundhedsfremme og kan
handle derefter.

Eleven kan forklare
sammenhangen mellem
befolkningens
sundhedstilstand og
samfundsudviklingen.
Eleven kan aktivt deltage i
udviklingen af et sundt
arbejdsmiljg indenfor eget
jobomrade.

Eleven kan medvirke ved
anvendelse af forskellige
metoder og veerktgjer til
systematisk
arbejdsmiljparbejde, fx
arbejdspladsvurdering
(APV)

Samfundsfag, F
10823

1,5 uger

Grundfag,
niveau F

Eleven kan formidle helt
grundlaeggende
samfundsfaglig viden og pa
et samfundsfagligt
grundlag afprgve egne
synspunkter samt vaere
bevidst om andres
holdninger og argumenter.
Eleven kan bearbejde enkle
og overskuelige eksempler
pa, hvilken betydning de
sociale, politiske og
teknologiske kraefter har
for den aktuelle
samfundsudvikling.

Eleven kan bearbejde enkle
og overskuelige eksempler
pa samspillet mellem
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samfundets udvikling og
udviklingen i private og
offentlige virksomheder.
Eleven kan forklare sin
egen rolle og
indflydelsesmulig-heder pa
arbejdsmarkedet ud fra
viden om virksomheder og
organisationer samt deres
regulering i det fagretslige
system.

Eleven kan bearbejde enkle
og overskuelige
sociologiske
problemstillinger med
relevans for eget
uddannelsesomrade.
Eleven kan foretage enkel
informationssggning om
samfundsmaessige forhold
fra forskellige medier.
Eleven kan identificere
forskellige mediers
betydning for
samfundsdebatten,
herunder betydningen af
sociale medier i
kommunikationen

Fremmedsprog,
F
10806

2,0 uger

Grundfag,
niveau F

Eleven kan pa
grundlaeggende niveau
forsta hovedindholdet af
talt fremmedsprog om
udvalgte afgreensede
emner.

Eleven kan pa
grundlaeggende niveau
forsta hovedindholdet af
skrevne fremmedsproglige
tekster om udvalgte
afgreensede emner.
Eleven kan udtrykke sig
mundtligt med en vis
praecision i et
sammenhangende sprog
med afgraenset ordforrad
inden for udvalgte
afgreensede emner.
Eleven kan mundtligt
praesentere
hovedindholdet af de

13
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10.

11.

12.

13.

vaesentlige informationer i
udvalgte teksttyper.
Eleven kan referere og
praesentere et forberedt
stofomrade.

Eleven kan deltage med
enkle sproglige udtryk i
samtaler om udvalgte og
afgreensede emner.
Eleven kan udtrykke sig
skriftligt med en vis
praecision og i et enkelt og
sammenhzangende sprog
tilpasset udvalgte emner.
Eleven kan anvende og
bearbejde viden og
informationer skriftligt
inden for udvalgte
afgreensede emner, tekster
og situationer.

Eleven kan anvende
multimodale medier, dvs.
ord, billeder, film,
animation og lyd til at
kommunikere mundtligt og
skriftligt.
Kommunikationsstrategier:
Eleven kan afprgve og
anvende enkle lytte- og
leesestrategier
hensigtsmaessigt i forhold
til teksttype, situation og
formal.

Eleven kan afprgve
hensigtsmaessige
kommunikationsstrategier,
herunder bruge
omskrivninger,
overbegreber og
synonymer.

Eleven kan afprgve
skrivestrategier efter
skriveformal, herunder
anvende viden om
skriveprocessens faser.
Eleven kan ops@ge og
anvende fagets
hjelpemidler,
hensigtsmaessigt til
oversattelse, stavning,
ordforrad, grammatik,

14
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

stavekontrol,
ordbogsopslag,
kildesggning,
tekstproduktion.

Eleven kan anvende
informationer og kilder,
selvstaendigt og kritisk.
Sprogbrug Sprogtilegnelse:
Eleven kan pa
grundlaeggende niveau
anvende et tilstraekkeligt
preecist og afgreenset
ordforrad inden for
udvalgte emner.

Eleven kan udtale
fremmedsproget klart,
tydeligt og forstaeligt med
et afgraenset og
veldefineret ordforrad
inden for udvalgte emner
og i udvalgte situationer.
Eleven kan tale og skrive
fremmedsproget sa
centrale grammatiske
regler med betydning for
hensigtsmaessig
kommunikation fglge.
Eleven kan anvende
grundlaeggende regler for
opbygning af tekster med
sans for struktur og
sammenhang inden for
relevante, tekster og
medier i erhverv,
uddannelse, samfund og
personlige og almene
forhold. -

Kultur- og
samfundsforhold: Eleven
kan opna og anvende
grundlaeggende viden om
adfeerd, normer og veerdier
hos brugere af
fremmedsproget i erhverv,
samfund og i personlige og
almene sammenhange.
Eleven kan drage
sammenligninger og
genkende enkle forskelle
mellem egen kultur og
andres kultur.

15
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21. Eleven kan identificere
grundlaeggende viden om
erhverv, kultur og samfund
i kontakten med
mennesker, der bruger
fremmedsproget som
modersmal eller som
internationalt
kommunikationsmiddel.

Logistik og 1,0 uger Obligatorisk. | 1. Eleven kan arbejde med og
Samarbejde - Rutineret medvirke til optimering af

lufthavn lufthavnens logistiksystem

6315 2. Eleven kan i samarbejde

med andre udarbejde
forslag til Igsning af
identificerede problemer
ud fra et helhedssyn og
inden for de rammer, der
er i lufthavnen

3. Eleven far kendskab til
forskellige
styringssystemer, herunder
Just In Time og
flaskehalsproblemer, og til
effektiv kommunikation

4. Eleven kan anvende
relevante
problemstillingsveerktgjer
og fremlaegge
problemstillinger og
problemlgsninger pa en
konstruktiv made

Kommunikation | 0,6 uger Obligatorisk. | 1. Eleven kan medvirke til at

i teams Uden niveau forbedre kommunikationen

45366 i virksomheden og i dens
teams, herunder isolere og
Igse

kommunikationsproblemer
og omsaette vaesentlige
informationer til beslutning
og handling.

2. Eleven kan forbedre egen
kommunikation og
derigennem meddele sig
med fzerre
fortolkningsmuligheder og
skille vaesentlige
meddelelser fra
uvaesentlige. Med henblik
pa at kunne formulere
klare krav til meddelelser
imellem
medarbejdergrupper i
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virksomhedens
organisation kan eleven
beskrive
informationsstrgmme i
virksomheden.

Eleven kan desuden
anvende
informationsteknologiske
hjeelpemidler i arbejdet
med kommunikation

LEAN i
Lufthavns-
virksomheder,
niv. 1

15495

0,8 uger

Valgfrit.
Rutineret

Eleven introduceres til
LEAN-begrebet og far
grundlaeggende viden om
LEAN-vaerktgjer samt
historie og baggrund for
LEAN-systematikken.
Eleven kan anvende simple
LEAN-vaerktgjer, fx
afdaekke spild og udveelge
arbejdsprocesser indenfor
jobomradet, der er
velegnet som
udgangspunkt for
optimering

Eleven kan analysere de
arbejdsfunktioner og
processer, der er
almindeligt forekommende
pa arbejdspladsen, og kan
pa den baggrund i
samarbejde med andre
planlaegge og gennemfgre
men optimeringsproces for
udvalgte relevante
funktioner

Eleven kan kortleegge
veerdistrgmme inden for
egne arbejdsfunktioneri
lufthavnen og i samarbejde
med andre anvende
metoderne fra en
veerdistrgmsanalyse til
effektivisering af
arbejdsprocesser.

Eleven kan med baggrund i
specifikke processer, som
informationer, varer, viden
eller serviceopgaver
gennemlgber, foresla
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indsatsomrader, der er
velegnede til optimering.

LEAN,
kortleegning af
veerdistrgmme
17245

0,6 uger

Valgfrit.
Rutineret

Eleven kan arbejde med
kortlaegning af
aktivitetskeeder indenfor
produktion i en
lufthavnsvirksomhed.
Eleven kan, i samarbejde
med andre elever, bruge
metoder for
veerdistrgmsanalyse til at
bortrationalisere ikke
vaerdiskabende aktiviteter.
Eleven kan, med baggrund i
virksomhedens
produktionsflow og med
focus pa veerdiskabende
aktiviteter, kortleegge
materiale- og
informationsstremme samt
tveergaende aktiviteter i en
lufthavnsvirksomhed.

LEAN, 55-model
for lufthavns-
virksomheder
17246

0,4 uger

Valgfrit.
Rutineret

Eleven kan ved anvendelse
af de 5 trin i LEAN-
fremgangsmaden
planlaegge et 5S - mal- og
resultatstyringsforlgb
indenfor eget
produktionsomrade.
Eleven har viden om
hvordan en systematisk
forbedring gennem 5S -
konceptets 5 trin; Sorter,
System i tingene,
Systematisk Renggring,
Standardisering og
Selvdisciplin, kan bidrage til
produktiviteten

Handtering af
data i lufthavns-
virksomheder
17254

0,6 uger

Valgfrit.
Rutineret

Eleven kan anvende
virksomhedens it-systemer
til normal handtering,
indsamling, overfgring og
registrering af data.

Eleven kan beskrive
virksomhedens
overordnede dataflow.
Eleven kender betydningen
af at anvende gyldige data
samt konsekvenserne af at
anvende ikke gyldige data.
Eleven kan handtere data
efter geeldende nationale
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og internationale regler og
lovgivning samt kundekrav

Praktik 2

Uge 52/2018

Hovedforlgb 2

Uge 3/2019

Arbejdsplaner
og arbejds-
tilrettelaeggelse,
lufthavn

17248

1,4 uger

Valgfrit.
Rutineret

Eleven kan selvstaendigt
foretage en personlig
planlaegning af eget
arbejdsomrade i forhold til
arbejdspladsen eller
kundens gnsker,
arbejdsplanen og den
beregnede tid

Eleven kan udfgre relevant
opmaling til arbejdsplaner
Eleven kan anvende
informationsteknologi ved
arbejdsplanlaegning
Eleven kan selvstaendigt
udfgre servicefunktioner
under hensyntagen til krav
om samarbejde,
fleksibilitet og
ansvarsbevidsthed og med
forstaelse for betydningen
af en go personlig
fremtraeden

Eleven kan anvende
relevant
informationsteknologi til
kommunikation med ledere
og kollegaer.

Specialefag

Lastning og
losning af
enhedslaster
6339

0,6 uger

Obligatorisk.
Avanceret

Eleven kan i samarbejde
med den
sikkerhedsansvarlige og
efter skriftlig og mundtlig
instruks foretage
sikkerhedsmaessig korrekt
laesning og losning i fly ved
hjaelp af relevant udstyr.
Arbejdet omfatter lastning
og losning i
overensstemmelse med de
regler og principper, som
geelder for sikring og
afbalancering af fly.

Eleven kan transportere
enhedslaster til og fra
flyside, samt mangvrere,
til- og afkoble relevant
udstyr under overholdelse
af feerdselslovens og
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lufthavnens sikkerheds- og
arbejdsmiljgregler. Under
udfgrelsen af arbejdet kan
eleven anvende
ergonomisk
hensigtsmaessige
arbejdsstillinger.

Eleven kan foretage dagligt
eftersyn af det anvendte
udstyr

Specialefag

Gods- og
baggage-
behandling
6340

0,6 uger

Obligatorisk.
Avanceret

Eleven kan transportere,
last, losse, sikre og stuve
stykgods og Igs bagage
til/fra og i fly ved hjaelp af
relevant udstyr i
overensstemmelse med
geeldende regler og
bestemmelser. Under
udfgrelse af
arbejdsopgaverne kan
eleven anvende
ergonomisk
hensigtsmassige
arbejdsstillinger.

Eleven kan foretage
til/frakobling af relevant
udstyr samt foretage
dagligt eftersyn af det
anvendte udstyr.

Eleven far kendskab til
markeringer for farligt
gods.

Specialefag

Farligt Gods,
lufthavn
6347

0,2 uger

Obligatorisk.
Avanceret

Eleven far kendskab til
geldende international,
nationale og lokale regler
og bestemmelser
vedrgrende handtering af
farligt gods og special gods
i forbindelse ed
modtagelse, lastning og
losning af fly, samt
transport af gods/bagage
til/fra flyside.

Eleven far kendskab til
operatgrens ansvar i
forbindelse med
handtering/opbevaring af
farligt gods og special last i
fly/fragtterminal.

Eleven far kendskab til
relevante flyselskabers
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geldende regler og
bestemmelser for
lasteplacering og lastning
af farligt gods og
speciallast for relevante
flytyper samt de
risici/afvigelser, der er ved
farligt gods og speciel last,
og til generelle og lokale
procedurer i tilfelde af
uheld eller udslip,
herunder alarmering i
henhold til geeldende
ngdprocedure og
alarmeringsinstruks.

4. Eleven far kendskab til
lokale
rapporteringssystemer,
checklister og
skriftlig/elektronisk
kommunikation i
forbindelse med
handtering af farligt gods
og special last samt
geeldende regler og
bestemmelser for
declaration og
dokumentation i
forbindelse med
afsendelse af farligt godt
og special last herunder

geldende
acceptprocedurer
Specialefag Lastansvarlig 1,0 uger Obligatorisk. | 1. Eleven kan udfgre
6348 Avanceret arbejdsopgaver, som

knytter sig til funktionen
som lastansvarlig, herunder
foretage korrekt op- og
afrigning af standplads
samt sikre at lastning og
losning af fly foregar efter
geldende regler. Arbejdet -
som kan foregd i
samarbejde med
loadcontroller - omfatter
anvendelse af lasteplaner
for de forskellige flytyper
og skriftlige
arbejdsinstruktioner
knyttet til funktionen som
lastansvarlig, samt korrekt
rapportering af eventuelle
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afvigelser i lasteplanen og
afsluttende afrapportering

Specialefag

Mangvrering
med special-
kgretgjer
6333

0,6 uger

Obligatorisk.
Avanceret

Eleven kan udfgre
transportarbejde og
mangvrere med
specialkgretgjer og specielt
udstyr, som anvendes ved
transportarbejde i
lufthavnen eller indenfor
eget jobomrade. Arbejdet
kan udfgres under
iagttagelse af de gaeldende
feerdselsregler og
virksomhedens regler og
procedurer pa en sadan
made, at personer, gods og
materiel ikke pafgres
skader. | de tilfeelde, hvor
det alligevel, pa trods af
udvist forudseenhed og
skadeforebyggende
adfzerd, opstar
skader/ulykker, kan eleven
foretage korrekt
alarmering, og pa baggrund
af sin viden om generelle
virksomhedsspecifikke
forsikringsforhold, udfylde
skadesanmeldelse

Praktik 3

Uge 7/2019

Hovedforlgb 3

svendeprgve-
modul

Uge 10/2019

Internationale
forhold og
studietur
11243

0,4 uger

Obligatorisk.
Rutineret

Eleven kan tilegne sig og
vurdere information om
internationale forhold og
branchekendskab,
herunder til den
internationale
arbejdsdeling indenfor
egen branche og
mulighederne for at sgg
beskzeftigelse i andre EU-
lande.

Eleven deltager aktivt i en
studietur, fortrinsvis
indenfor EU. Gennem
studieturen og forarbejdet
til denne skal eleven fa
indsigt i:
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e  Erhvervets
fremtidsperspektiver
og
udviklingspotentialer

e Arbejdsmetoder,
teknologi og
uddannelsesforhold,
som afviger fra danske
forhold

e Andre og seregne
kulturforhold

3. Eleven udarbejderi
samarbejde med andre en
rapport om studieturen,
som sendes til de enkeltes
praktikvirksomhed og det
faglige udvalg.

Samfundsfag E 1,5 uger Grundfag, NB: Mal/delmal beskrevet

10823 niveau E tidligere

Informations- 1,0 uger Obligatorisk. | 1. Eleven kan anvende

teknologi Rutineret informationsteknologi til at

8287 udfgre brancherelevante
opgaver.

2. Eleven kan anvende
grundlaeggende begreber
og hensigtsmaessige
metoder ved design og
produktion af trykt, digital
og web-baseret
kommunikation.

3. Eleven kan anvende nye
programmer og
brugerflader ud fra
eksisterende faerdigheder
og viden.

4. Eleven kan udfgre
optimeret
informationssggning og
gennemfgre analyse og
vurdering.

5. Eleven kan anvende de
generelle arbejdsmiljgkrav
til indretning af it-
arbejdsplads og til
anvendelse af it-udstyr.

6. Eleven kan forholde sig til
relevant datalovgivning,
som er geldende for
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individ, virksomhed og
samfund.

Eleven kan diskutere
fordele og ulemper ved
anvendelse af
brancherelaterede
informationsteknologiske
systemer og
arbejdsprocesser.

Eleven kan forholde sig
skriftligt og mundtligt til
grundlaeggende
brancherelevante,
informationsteknologiske

Svendeprgve 0,5 uger Obligatorisk.
15505 Rutineret
Ekstra kurser
ifm.
gennemfgrt
RKV
Gaffeltruck B 1,4 uger Obligatorisk. Eleven kan efter
47592 Uden niveau gennemfgrt uddannelse

fgre og betjene forskellige
typer af gaffeltrucks og
selvkgrende gaffelstabler
med forskellig opbygning
og udstyr efter gaeldende
sikkerhedsbestemmelser

ved transport af varierende

godstyper pa ramper, |
reolgange, snaevre rum og
lagerhaller |
overensstemmelse med
feerdselslovens krav.

Eleven kan foretage korrekt

stuvning, optagning og
afseetning af forskelligt
gods i forskellige hgjder i
forskellige reoltyper, i
containere og pa lad, samt
udfgre blokstabling,
herunder veelge egnet
Igfteudstyr og lastbaerer.
Eleven kan udfgre de
eftersyn, som
gaffeltruckfgrere er
ansvarlige for og har viden
om hvor ofte gaffeltrucken
skal efterses og
vedligeholdes.

Eleven kan anvende
leverandgrens
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brugsanvisning i det daglige
arbejde med gaffeltruck i
forhold til at opna det
ngdvendige kendskab til
den/de konkrete maskiner,
der anvendes.

5. Eleven kan anvende sin
viden om risici forbundet
med at arbejde med
gaffeltruck og
gaffelstablere, herunder
gaffeltruckens/gaffelstabler
ens opbygning og
sikkerhedsanordninger
samt den beregnede
anvendelse og
anvendelsesbegransninger
af de forskellige
gaffeltrucktyper.

6. Eleven kan afleese de
forskellige typer af
belastningsdiagrammer pa
en sikker og forsvarlig
made, herunder vurdere
byrdens vaegt og
tyngdepunktets placering
samt vide om byrden ligger
stabilt, inden den lgftes.

7. Eleven kan arbejde aktivt
med eget
arbejdsmiljg/ergonomi,
elementaer
brandbekampelse og
fgrstehjeelp i forbindelse
med at fgre og betjene
gaffeltrucks og
gaffelstablere.

3.2. Bedgmmelsesplan

Modulet Fag/fagkode Tidsforbrug Bedgmmelsesform
Hovedforlgb 1
Innovation og 1,0 uger Bestaet/ikke bestaet. — Som standpunktskarakter
Forandrings- ifm. afslutning af faget.
processer
11154
Sundhed, ergonomi 0,8 uger Bestdet/ikke bestdet. — Som standpunktskarakter

og arbejdsmiljp
5250

ifm. afslutning af faget.
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Samfundsfag, F 1,5 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
10823 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
faget.
Fremmedsprog, F 2,0 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
10806 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
faget.
Logistik og 1,0 uger Bestaet/ikke bestaet. — Som standpunktskarakter
Samarbejde - ifm. afslutning af faget.
lufthavn
6315
Kommunikation i 0,6 uger Bestdet/ikke bestdet. — Som standpunktskarakter
teams ifm. afslutning af faget.
45366
LEAN i Lufthavns- 0,8 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
virksomheder, niv. 1 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
15495 faget‘
LEAN, kortleegning af 0,6 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
veardistrgmme eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
17245 faget‘
LEAN, 55-model for 0,4 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
lufthavns- eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
virksomheder faget.
17246
Handtering af data i 0,6 uger Gennemfgrt/ikke gennemfgrt. — Som
lufthavns- standpunktskarakter ifm. afslutning af faget.
virksomheder
17254
Hovedforlgb 2
Arbejdsplaner og 1,4 uger Gennemfgrt/ikke gennemfgrt. — Som
arbejds- standpunktskarakter ifm. afslutning af faget.
tilretteleggelse,
lufthavn
17248
Specialefag Lastning og losning af 0,6 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
enhedslaster eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
6339 faget.
Specialefag Gods- og baggage- 0,6 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
behandling eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
6340 faget.
Specialefag Farligt Gods, lufthavn 0,2 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
6347 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
faget.
Specialefag Lastansvarlig 1,0 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
6348 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
faget.
Specialefag Mangvrering med 0,6 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og
specialkgretgjer eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
6333 faget.
Hovedforlgb 3 —
svendeprgve-
modul
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Internationale 0,4 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og

forhold og studietur eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af

11243 faget.

Samfundsfag E 1,5 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og

10823 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
faget.

Informations- 1,0 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og

teknologi eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af

8287 faget.

Svendeprgve 0,5 uger 7-trinsskala. - Som standpunktskarakter og

15505 eksamenskarakter i forbindelse med afslutning af
uddannelsen.

Gaffeltruck B 1,4 uger Bestaet/ikke bestaet efter afslutning af skriftlig

47592

(MP) hhv. praktisk prgve - begge dele skal vaere
bestaet.
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